
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per 1. Februar 2026 oder nach Vereinbarung einen motivierten,

verantwortungsbewussten Junior Teamleader Maintenance 100% (m/w/d)

Junior Teamleader Maintenance 100%

(m/w/d)

Dein Tätigkeitsfeld und deine Stärken:

Mithilfe beim Führen des Team Maintenance (Portier/Nachtportier/Office)

Stellvertretung des Teamleader Maintenance bei Frei- und Ferienabwesenheit

Bindeglied zwischen Teamleader und Mitarbeitern

Arbeitszeiten hauptsächlich nachmittags und abends (ca. 14.00-23.00h)

Mitverantwortung für den täglichen Ablauf

Mitverantwortung für die Reinigung im Bereich Restaurationen, Küche und im Winter die

Schneeräumung

Allgemeine administrative Arbeiten während Abwesenheiten des Teamleaders

Besuch interner Meetings und Schulungen

du besitzt den Führerschein der Kategorie B

du bringst Führungserfahrung mit

du bist teamfähig, belastbar und zuverlässig

deine Deutsch- und Englischkenntnisse sind sehr gut

Darauf kannst du dich freuen:

eine unbefristete Anstellung mit Arbeitspensum 100%

"DU"-Zone - auf Augenhöhe mit Gästen und Mitarbeitern



wir legen Wert auf Teamgeist und Zusammenhalt und ziehen alle am selben Strick

Benefits wie 50% auf Fitnessabo im Eiger Spa, gratis Materialmiete (Ski und Bike) in Partner-

Sportgeschäften in Grindelwald etc.

regelmässige Team-Events

Jetzt bewerben

Eiger Mountain & Soul Resort

Dorfstrasse 133

3818 Grindelwald

eiger-grindelwald.ch

+41 33 854 31 48

hrm@hellergastro.ch

https://heller-gastro-ag.onlyfy.jobs/apply/uvwwf0j1agvh3wngs3qkig3rkhmxw5v
https://www.eiger-grindelwald.ch/
mailto:nc@eiger-grindelwald.ch

